KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
W MONITORINGU WIZYINYM

Zgodnie z Art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej: ,,RODO”), w zwigzku z zarejestrowaniem 1 utrwaleniem Pani / Pana danych
osobowych w zakresie wizerunku osoby fizycznej w systemie monitoringu wizyjnego,
niniejszym informujemy:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych utrwalonych w systemie monitoringu
wizyjnego na terenie Spoldzielni jest Spotdzielnia Mieszkaniowa w Swidniku, dane
kontaktowe: 21-040 Swidnik, ul. Aleja Armii Krajowej 1, tel. kontaktowy: (81) 751 63 53
dane kontaktowe do inspektora ochrony danych w Spoétdzielni to: nr tel. 539 694 904,
email iod@smswidnik.pl

Monitoringiem wizyjnym objety jest Siedziba Spotdzielni oraz wejscie do siedziby Spotdzielni,
obszar zewnetrzny budynkow tj. otoczenie budynku: parkingi, ciagi pieszych, place zabaw,
$mietniki; gtowne wejscia do budynku, hol przed windami, korytarze, klatki schodowe,
zejscie do piwnic. Rejestracji i zapisowi danych na no$niku podlega tylko obraz (bez dzwigku).
2. Pani/Pana dane osobowe w tym zakresie przetwarzane beda wylacznie w celach:

» zapewnienia bezpieczenstwa oséb i mienia oraz danych znajdujacych si¢ na terenie
monitorowanym;

« zapewnienia kontroli dostepu do budynku i znajdujacych si¢ w nim lokali wylacznie przez
osoby upowaznione, w tym takze poza godzinami pracy lokali uzytkowych;

* przeciwdzialania zdarzeniom skutkujacym powstaniem niebezpieczenstwa dla oso6b i mienia
oraz danych znajdujacych si¢ na terenie ww. budynku, w tym takze skutkujacym powstaniem
szkody lub zwigkszeniem rozmiarow zaistnialej szkody;

» ewentualnego ustalenia osoby - sprawcy szkody lub czynu zabronionego i wyjasnienia
istotnych okoliczno$ci zwigzanych ze zdarzeniem zarejestrowanym i utrwalonym w systemie
monitoringu wizyjnego;

*» dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami, w tym takze po to, by moc prowadzié¢
windykacje naleznosci, postgpowania sadowe 1 mediacyjne;

* wsparcia organow ochrony prawnej w prowadzonych przez nie postgpowaniach dotyczacych
zdarzen lub sytuacji zarejestrowanych i1 utrwalonych z uzyciem systemu monitoringu
wizyjnego;

* przechowywania danych dla celéw archiwizacyjnych, oraz po to, by zapewni¢ rozliczalnos¢
(tj. wykaza¢, ze Spoéldzielnia spetnia obowigzki wynikajace z przepiséw prawa);

3. Dane osobowe w zakresie wizerunku osoby fizycznej pozyskalismy bezposrednio od Pani /
Pana — na skutek ich zarejestrowania i utrwalenia w zwigzku z Pani / Pana osobista obecnoscia
na wyzej opisanym terenie objetym monitoringiem.

4. Przetwarzanie danych osobowych w zakresie wizerunku osoby fizycznej na podstawie art. 6
ust. 1 lit. f) RODO — tj. z uwagi na niezbedno$¢ dla celow wynikajacych z prawnie
uzasadnionego interesu realizowanego przez administratora danych — ta przestanka dotyczy
przypadkow, gdy przetwarzanie danych osobowych jest uzasadnione z uwagi na nasze
usprawiedliwione potrzeby. Prawnie uzasadnionym interesem administratora jest potrzeba
realizacji celow przetwarzania danych w zakresie wizerunku osoby fizycznej, opisanych w pkt.
2 powyzej.

5. Pani / Pana dane osobowe, w zaleznosci od konkretnej potrzeby, mogg by¢ udostepniane:

1) kancelariom prawnym §wiadczaca na rzecz Spotdzielni ustugi doradztwa prawnego;



2) innym podmiotom, jezeli zdarzenie utrwalone z wykorzystaniem systemu monitoringu
wizyjnego dotyczy tych podmiotow, w tym w szczegolnosci ich mienia lub personelu;

3) bezposrednim doradcom osob, ktorych dane zarejestrowane i utrwalone w systemie
monitoringu wizyjnego dotycza;

4) firmie informatycznej serwisujacej system informatyczny Spotdzielni;

5) firmie — operatorowi systemu monitoringu wizyjnego;

6) firmie $wiadczacej ustugi utrzymania technicznego systemu monitoringu wizyjnego;

7) organom ochrony prawnej (np. Policja, prokuratura), sgdom, organom egzekucyjnym;

8) innym, nie wymienionym powyzej podmiotom, na zasadach okreslonych w przepisach
prawa.

Powyzszy katalog i wyliczenie ma charakter przyktadowy i w konkretnej sytuacji Pani / Pana
dane beda przekazywane wylacznie wybranym odbiorcom oraz zgodnie z uzasadniong
potrzeba.

6. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej bez Pani/Pana zgody; przy czym mozliwe jest przekazanie Pani/Pana danych
do panstwa trzeciego w sytuacji, gdy administrator poczty e-mail, z ktorej Pani/Pan korzysta w
kontaktach ze Spotdzielnia, korzysta z serweréw zlokalizowanych fizycznie poza EOG; zgoda
w tym zakresie nie bedzie takze wymagana, jezeli przekazanie do panstwa trzeciego lub
organizacji mig¢dzynarodowej wynika¢ bedzie z obowigzku prawnego natozonego na
administratora danych.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez w zaleznos$ci od nieruchomosci przez
okres nie dtluzszy niz 90 dni od zarejestrowania i utrwalenia, po ktéorym to czasie beda
automatycznie usunig¢te (nadpisywane przez nowe dane), a w przypadku prowadzenia
postepowania, w zwigzku z ktorym przetwarzane sg dane wizerunkowe — do czasu jego
zakonczenia lub po wydaniu zezwolenia badZz nakazu usunigcia przez upowazniony organ
wiadzy publicznej lub po stwierdzeniu bezprzedmiotowosci badz nieprzydatnosci dalszego
przetwarzania danych ze wzgledu na cel, ktoremu miato stuzy¢ ich przetwarzanie przez
Spoéidzielnie. Ze wzgledu na to, Zze podstawg przetwarzania danych w zakresie wizerunku osoby
fizycznej jest uzasadniony interes administratora danych, ich przetwarzanie bedzie nastepowato
do czasu istnienia tego uzasadnionego interesu (tj. do dnia, w ktorym dalsze przetwarzanie Pani
/ Pana danych osobowych okaze si¢ nieuzasadnione ze wzgledu na cel, jakiemu miato stuzyc).
8. W zwiazku z przetwarzaniem przez Spotdzielni¢ danych osobowych przystuguje Pani/Panu:
» prawo dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 RODO,

* prawo do sprostowania swoich danych, na podstawie art. 16 RODO,

* prawo do usunigcia swoich danych, na podstawie art. 17 RODO (prawo to nie moze
pozostawaé w sprzecznos$ci z obowigzujagcymi w Polsce aktami prawnymi),

* prawo do ograniczenia przetwarzania swoich danych, na podstawie art. 18 RODO,

* prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 RODO,

* prawo do przenoszenia swoich danych, na podstawie art. 20 RODO,

* w przypadku uznania przez Pania/Pana, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w
zakresie utrwalonego wizerunku narusza przepisy RODO, ma Pani/Pan ponadto prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Zgoda na rejestrowanie i utrwalanie wizerunku w systemie naszego monitoringu nie jest
wymaga w sytuacji, gdy zamierza Pani / Pan wej$¢ na teren objegty monitoringiem lub obecnosé
Pani / Pana na tym terenie jest konieczna 1 wynika z innych okolicznosci. W zwiazku z
obecnoscig na terenie objetym monitoringiem wizyjnym Pani / Pana wizerunek bedzie zawsze
rejestrowany 1 utrwalany w systemie tego monitoringu, bez wzglgdu na Pani / Pana ewentualny
sprzeciw. Odmowa rejestracji 1 utrwalenia przez Spotdzielni¢ Pani / Pana wizerunku mozliwa
jest wylacznie w drodze rezygnacji z wejscia na wyzej opisany teren. Podanie danych



,wizerunkowych” ma zatem charakter obowigzkowy i nastepuje z chwilg wejscia na teren
objety monitoringiem; konsekwencjg nie podania tych danych — poprzez rezygnacje z wejscia
na ten teren — jest brak mozliwosci zrealizowania celu Pani / Pana wizyty.

10.  Spotdzielnia nie prowadzi zautomatyzowanego podejmowania decyzji oraz
automatycznego profilowania danych osobowych. Przetwarzanie Pani / Pana danych begdzie
odbywalo si¢ zarbwno w sposob reczny jak i z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego.
11. W Spoldzielni przyktadamy wyjatkowa wage do ochrony danych osobowych, ktoére
pozyskalismy. W tym celu wdrozyliSmy w naszej dzialalnosci Polityke Ochrony Danych
Osobowych zgodng z wymogami RODO, ktérej przestrzeganie zapewnia ochrone
powierzonych nam danych osobowych przed nieuprawnionym przetwarzaniem. Postgpowanie
zgodnie z wprowadzong Polityka Ochrony Danych Osobowych jest dla nas jednym z
najwazniejszych priorytetow.



